Universidad de Atacama
Departamento de Recursos Humanos
Registro H
APRUEBA CONVENIO MARCO DE COOPERACION
CIENTIFICO TECNOLOGICA ENTRE SOCIEDAD
COMERCIALIZADORA DE PRODUCTOS DEL MAR Y
ALIMENTOS LTDA, Y LA UNIVERSIDAD DE
ATACAMA

Copiap6, 13 de noviembre de 2017.
RESOLUCION EXENTA N° 94

Vistos:

Lo dispuesto en los D.F.L. Nros. 37 y 151, de 1981, el
Decreto Supremo N2 377 de 2014, todos del Ministerio de Educacién Publica y la Resolucién N21600,
de 2008, de la Contraloria General de la Republica y los Decretos UDA Nro. 010, de 2000 y sus
modificaciones, y n° 027 de 2007 y sus modificaciones, y articulo 52 de la Ley N° 19880.

Considerando:

La Providencia n° 690, de 17 de octubre de 2017, de

Rectoria.
Convenio Marco de cooperacidn cientifico tecnolégica

entre sociedad comercializadora de productos del mar y alimentos LTDA. Y Universidad de Atacama,
firmada por sus respectivos representantes legales.

Escritura Pablica n? 3.470 -2.013 de fecha 12 de
septiembre del afio 2013, extendida ante el Notario Publico Titular de la provincia de Copiap6, Don Luis
Alberto Contreras Fuentes, de Constitucién de Sociedad de responsabilidad limitada: “Sociedad
comercializadora de productos del mar y alimentos limitada o Tridente Itda.” en la cual consta que
la representacién de la misma, corresponde a don juan Pino Godoy.

RESUELVO:
1° APRUEBASE el Convenio marco de cooperacién

Cientifico-Tecnolégica entre Sociedad Comercializadora de productos del mar y alimento LTDA. Y la
Universidad de Atacama, segtn lo que se indica a continuacién:

CONVENIO MARCO DE COOPERACION CIENTIFICO TECNOLOGICA
ENTRE
SOCIEDAD COMERCIALIZADORA DE PRODUCTOS DEL MAR Y ALIMENTOS LTDA.
Y
UNIVERSIDAD DE ATACAMA

En Caldera, a 10 de Octubre de 2017, entre la UNIVERSIDAD DE

ATACAMA, de giro Educacién, RUT N°71.236.700-8, con domicilio en Av. Copayapu 485, ciudad de
Copiap6, en adelante UNIVERSIDAD DE ATACAMA, representada segun se acredita por Don Celso Arias
Mora, Cédula Nacional de Identidad N° 7.162.080-8, en su calidad de Rector de la Universidad de
At o adalanta o indictintamente “Ta [Inivercidad”: v Sociedad comercializadora de productos
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PRIMERO: ANTECEDENTES

“

Sociedad comercializadora de productos del mar y alimentos Ltda. de nombre de fantasfa
TRIDENTE LTDA. “, es una empresa constituida bajo el repertorio nimero 3.470 -2.013, con el objetivo
de desarrollar todas las actividades relacionadas con la comercializacién , captura, procesamiento ,
manipulacién, exportacién e importacién de productos del mar y agricolas, incluyendo la investigacion,
planificacién, prospeccion, experimentacién y desarrollo de productos pesqueros y agricolas en
general, respecto de toda clase de seres u organismos, que tengan el agua su medio normal de vida
entre otros. Todo con claro enfoque en la comercializacién e investigaciones de nuevos e innovadores
procesos de transformacién en las lineas de congelado, deshidratado, conserva, entre otros.

UNIVERSIDAD DE ATACAMA es una institucién de educacién superior, con personalidad juridica y
patrimonio propio, de caracter ptblico, perteneciente al Consejo de Rectores de las Universidades
Chilenas, que busca dar respuesta a los requerimientos de la sociedad, mediante la vinculacién con la
comunidad y organizaciones publicas y privadas, entidades académicas y cientificas, nacionales y
extranjeras, el fomento de actividades de extensién y la promocion de actividades de investigacion.
Para favorecer e impulsar la formacién de capital humano especializado y avanzado, y facilitar las
condiciones necesarias para poder incrementar los niveles de I+D en la Universidad esta siendo creado
el Centro de Investigaciones Costeras de la Universidad de Atacama.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del siguiente convenio es establecer un mecanismo de cooperacién entre las partes,
desarrollando en forma conjunta actividades de investigacion cientifica, desarrollo tecnologico de
procesos alimentarios e innovacion de tecnolégica en areas de interés en comtn, en beneficio de ambas
instituciones y de la comunidad en general, aportando asesoramiento técnico y apoyo mutuo.

TERCERO: OB IONES D

Para lograr el objetivo general descrito en la cldusula precedente, las partes se comprometen a ejecutar
las tareas que se sefialan a continuacién, con apoyo concertado y reciproco:

a. Las instituciones signatarias del presente Convenio se comprometen a colaborar mutuamente,
a través del aporte de personal, asi como facilitando el acceso a la infraestructura académica,
laboratorios y centros de produccién. Asimismo, a realizar las gestiones conducentes a obtener los
medios financieros para hacer viables los objetivos del presente Convenio.

b. Ambas instituciones designaran a su personal para la capacitacién en las diferentes unidades
operativas y académicas de la contraparte.
c. Compartir periddicamente la informacion de utilidad y necesidad para los trabajos a

desarrollar, asi como los resultados de las investigaciones e innovaciones. Procesar y mantener
disponible la informacién para los requerimientos y necesidades de ambas instituciones, sin que esto
represente costo alguno para éstas.

1. LA EMPRESA.

a. Participar en la elaboracién de los programas y proyectos cientifico-tecnolégico que se
plantearan en convenios especificos.

b. Elaborar y ejecutar programas conjuntos de capacitacién de acuerdo a los requerimientos de
cada institucion.

(c4 Asesorar en proyectos segin su especialidad y experiencia en procesos y transformaciones de
alimentos en planta de procesos pesqueras, de congelado y de conservas de productos del mar.

d. Facilitar el entrenamiento de los especialistas, graduados y estudiantes de la UNIVERSIDAD en

los laboratorios, centros experimentales, plantas-piloto, planta de procesos de productor acuicolas y del
mar, asi como cualquier otra establecimiento que pudiese ser itil en la correcta ejecucién del presente
convenio y que se encuentre disponible para el correcto uso.

2. UNIVERSIDAD DE ATACAMA.
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d. Facilitar el entrenamiento de los especialistas de la EMPRESA en los laboratorios, centros
experimentales as{ como cualquier otra establecimiento que pudiese ser (til en la correcta ejecucion
del presente convenio y que se encuentre disponible para el correcto uso y brindar facilidades para la
realizacion de Cursos de Entrenamiento.

CUARTO: COORDINACION.

Con el propésito de lograr una ejecucién eficaz del presente Convenio las partes convienen la
conformacién de un Comité Coordinador, formado por un representante de cada institucién, los que
seran acreditados por el Rector de LA UNIVERSIDAD y el Jefe de la EMPRESA, los que tendran a su
cargo las siguientes actividades:

d. El Comité Coordinador tendra las atribuciones de formular, con una antelacién de tres meses el
programa de actividades a cumplirse en el periodo inmediato y elevarlo a las instancias
pertinentes para su aprobaci6n, mediante los correspondientes Proyectos Especificos.
Asimismo, revisara y aprobara los correspondientes Informes de Actividades cumplidas en ¢l
periodo que concluye.

e. Una vez que las propuestas de los Programas Especificos sean aprobadas por ambas partes en
el Comité de Coordinacién ad-hoc, se suscribiran los Convenios Especificos en los que se consignara el
aporte de las partes, obligaciones, cronogramas, régimen de propiedad intelectual, las
responsabilidades en cada actividad, difusién de datos y resultados y demds condiciones aplicables a
cada caso.

f. El Comité de Coordinacién tendra entre sus funciones esenciales el seguimiento y evaluacién
del Convenio Marco y los Convenios Especificos, en los que ambas instituciones se comprometen a
brindar el apoyo que les corresponde.

g El Comité Coordinador no podra aceptar actividades que no tengan su respectiva subvencién
de gastos, correspondiendo sufragar éstos a la institucién que solicite la actividad a cumplirse.

QUINTO: Y DIVULGACION

La informacién generada por cada investigacion o proceso experimental desarrollado en conjunto,
constituye propiedad intelectual de ambas instituciones y serd determinado en cuanto al porcentaje de
dominio de acuerdo a lo establecido en cada Convenio Especifico. Toda publicacién de datos e
informacién, debera contar con el consentimiento de las partes para su divulgacién. Toda publicacion
dentro del marco de los proyectos deberé indicar de manera adecuada la autorfa de cada una de las
partes.

SEXTO: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD

La Empresa reconoce que, durante la prestacién de Servicios, puede recibir o tener acceso a
informacién privada, privilegiada y confidencial, facilite o afirme que posee relacién con la Universidad,
asi también como modelos, nombres de clientes, socios actuales o potenciales y sus filiales, negocios
actuales o propuestos, transacciones, procesos, informes, planes, productos, estrategias, proyecciones
de mercados programas de software, datos o cualquier otra informacién. Dicha informacién, asi
también como el trabajo definido en el presente Contrato, cualquiera sea su formato o medio
(incluyendo, sin limitacién, documentos impresos o electrénicos, informacién verbal, computacional o
audio) son colectivamente identificados como “Informacién Confidencial”.

La Empresa deberd mantener reserva respecto a la informacién obtenida, y no deberéd divulgar o
mostrar dicha informacién, ya sea total o parcialmente, a persona alguna, hacer uso de ella, salvo para
el propésito de prestar servicios permitidos de acuerdo al presente Contrato. Bajo ninguna
circunstancia se usaré la Informacién Confidencial para el propio beneficio de la Empresa ni de alguna
manera que sea perjudicial para los intereses de la Universidad.

La entrega de Informacién Confidencial no implicard el otorgamiento expreso o tacito de ninguna
licencia al Contratista ni a ninguna otra persona, en relacién con cualquier marca comercial, patente,
derecho de autor o cualquier otro derecho de propiedad intelectual. Dentro de diez (10) dias corridos
desde la recepcién de una solicitud por parte de la Universidad. La Empresa debera abstenerse de

hacer valer, ya sea directa o indirectamente, cualquier derecho con relacién a la Informacidn
Confidencial, que pueda menoscabar o perjudicar el dominio de la Universidad sobre dicha

informacion.
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a. Los bienes de Capital que se proporcionen durante la vigencia del Convenio, seran de
propiedad de la entidad que los adquiera o aporte, pudiendo ser transferidos a la otra parte de
considerarlo procedente por ambas instituciones.

b. La informacién generada por cada investigacion, constituye propiedad intelectual de ambas
instituciones, a efectos de su publicacién, debiendo seguir en ello los normas de propiedad previamente
citadas y la reglamentaci6n interna atingente que emane desde la Universidad de Atacama.

OCTAVO: CON TE TECNI

En este acto, la Universidad de Atacama nombra como contraparte técnica en la ejecucién de lo
previamente pactado a Don Rafael Criséstomo Gamboa, quien lo subrogue o reemplace para tales
efectos, DIRECTOR ejecutivo del Centro de Investigaciones Costeras de la Universidad de Atacama. A su
vez, La empresa. nombra en los mismos términos al sefior Juan Pino Godoy, quien podra delegar esta
responsabilidad en otros profesionales de la Empresa segun sea el caso.

NOVENO: VIGENCIA DEL CONVENIO

El vigente convenio regird desde la fecha total de tramitacién de los actos administrativos que lo
aprueben, y tendra una duracién de 12 meses, siendo renovado de manera automatica.

No obstante, lo anterior, en el caso que la Universidad y la Empresa no cumplan con los términos
explicitados en el presente convenio, ambas partes podran poner término anticipado al convenio, para
lo cual bastara un aviso de 30 dias corridos de anticipacién. Esto mediante carta certificada emitida a la
direccién indicada en el presente instrumento y dirigida al representante legal o contraparte técnica.

DECIMO: COMPROMISO D MPLIMIENTO NORMATIV

La Universidad y la Empresa estan obligadas a cumplir en todo momento durante la vigencia del
presente Convenio, en forma amplia y completa, con la legislacién laboral y con la normativa
relacionada con recursos naturales, medio ambiente, seguridad y salud vigente, las cuales se entienden
conocidas por ambos intervinientes.

UNDECIMO: CONSTANCIA DE NO RELACION LABORAL

Las partes dejan constancia que la presente relacién contractual, no constituye ni origen a relacién
laboral alguna entre el personal dependientes de ninguna de las partes.

En consecuencia, la Universidad y la Empresa no contraen obligacién alguna por concento de
remuneraciones laborales, cotizaciones previsionales y otras prestaciones derivadas de relaciones
laborales o prestaciones de servicios respecto del personal propio de cada una de las referidas
instituciones, las que siempre seran de responsabilidad de la institucién respectiva.

DUODECIMO: LIBERTAD DE CONT ACION DE LAS PARTES RESPE

Es voluntad de las partes, dejar expreso testimonio que el presente convenio, en ningtin caso, implica
una limitacién a la més absoluta independencia entre las partes contratantes, no limitando, por ende, su
facultad para celebrar otros acuerdos o convenios que hayan celebrado o pudiesen celebrarse entre
ellas o con terceros, manteniendo, por ende, la autonomia necesaria para celebrar toda clase de
acuerdos, convenios o contratos, y prevaleciendo sus estatutos, acuerdo, y normas internas, sobre las
disposiciones generales.

DECIMO TERCERO: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier duda que se presente con motivo de la interpretacién, aplicacién o extensién del presente
instrumento, sera resulto de la siguiente forma: en primera instancia, de manera conjunta y amistosa
por ambas partes a través de una comisiéon conformada por tres miembros y nombrada de comiin
acuerdo por ambas contrapartes técnicas. De lo actuado se debera dejar constancia en forma escrita y
se entenderd formar parte integrante del contrato. En segunda instancia, y de no ser posible resolver

las diferencias de mutuo consenso las partes se someten y prorrogan competencia a los tribunales
ordinarios de justicia de la ciudad de Copiapé.
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DECIMO CUARTO: ACREDITA PERSONERIA

La personeria de Don Juan Pino Godoy, para representar a La Empresa., consta en escritura ptblica n®
3.470 -2.013 de fecha 12 de septiembre del afio 2013, extendida ante el Notario Publico Titular de la
provincia de Copiap6, Don Luis Alberto Contreras Fuentes.

La personerfa jurfdica de Don CELSO HERNAN ARIAS MORA, para representar a la UNIVERSIDAD DE
ATACAMA, consta en el Decreto Supremo N°377 del 8 de septiembre de 2014 expedido por parte del
Ministerio de Educacién.

DECIMO QUINTO: ACUERDO UNICO E INTEGRO

El presente Convenio constituye el acuerdo total entre las partes y reemplaza a todos los convenios,
acuerdos y declaraciones previas, escritas u orales, con respecto a la colaboracién acordada en el
mismo.

DECIMO SEXTO: FIRMA DEL CONVENIO

En expresa conformidad con lo precedentemente estipulado, las partes firman el presente Convenio en
cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos en poder de TRIDENTE LTDA. y dos en poder de
la UNIVERSIDAD DE ATACAMA.

Andtese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese una vez
tramitado totalmente el acto.

ARIAS
Rector




